CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE
GOBIERNC DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “SECRETARIA DE
GOBIERNO”, REPRESENTADA POR SU TITULAR LA LICENCIADA ROSA ICELA
RODRIGUEZ VELAZQUEZ Y ASISTIDA POR EL MAESTRO ANTONIC HAZAEL RUIZ
ORTEGA, SUBSECRETARIO DE SISTEMA PENITENCIARIO; LA AGENCIA DIGITAL
DE INNOVACION PUBLICA, EN LO SUCESIVC LA “ADIP", REPRESENTADA POR
SU TITULAR EL MAESTRO JOSE ANTONIC PENA MERINO:; Y LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL MECANISMO DE SEGUIMIENTC Y EVALUACION DEL
PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO
SUCESIVO LA “SECRETARIA EJECUTIVA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL
DOCTOR FROYLAN VLADIMIR ENCISO HIGUERA, A QUIENES CUANDO ACTUEN
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD
CON LAS CONSIDERACIONES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

CONSIDERACICNES

1. Bl Gobiemo de la Ciudad de México estd comprometido con el fomenio
de la fransparencia, la rendiciéon de cuentas, el combate a la cormupciéon
y al servicio de las personas de la Ciudad de México vy para ello ha
impulsado la aperiura y la gobernanza digital, prioritaricmente para
aquellas personds que mds lo necesiten.

2. Parte de la poblacién de la Ciudad de México esid conformada
también por aquelias personas privadas de liberfad en Centros
Penitenciarios, quienes como parte de su proceso de reinsercién deben
ejercer su derecho a la vinculacién con la sociedad y ser participes de

acciones que lleva d cabo el gobiernc para la simplificacién de tramites

en la prestacion de servicios.

3. Situar acceso tecnoldgico al inferior de los Centros Penitenciarios
brindard @ las personas. privadas de la libertad, heramientas para
facilitarles el acceso a la gestién vy aprobacién de trémites vinculados
con sus regimenes de visita, solicitudes de estimulos Yy recompensas,
actividades educativas, laborales, culturales, deportivas y de
reubicacién de dommitorios, entre otros.

4. Para hacer posible una mudanza digital de los framites antes referidos e
 implementar y operar la herramienta y procescs que pemitan el rénsito
a gestiones de framites eficaces y eficientes, se requiere la coordinacion
entre diversas instancias de gobierno, por lo gue se hace necesario la

firma del presente insirumento en los téminos de las Declaraciones v
Cldusulas siguientes:
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DECLARACIONES

L DECLARA “LA SECRETARIA EJECUTIVA" A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE:

.1 Que “LA SECRETARIA EJECUTIVA" es un drgano desconcentrado,
adscrito @ la Secretaria de Gobiemno de la Ciudad de México, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 33 de Ia Constitucién
Politica de la Ciudad de México; 2, 3 fracciones | y XV, 11 fraccién 1, 13
y 17 de la Ley Orgénica del Poder Ejecufivo y de la Administracién
PUblica de la Ciudad de México; y 1°, 2°, 3°, 7 fraccién l, Ultimo pérrafo
y 296 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracidn
Pdblica de la Ciudad de México.

1.2 Que el Doctor Froyldn Viadimir Enciso Higuera, en su cardcter de
Secretario Ejecutive del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del
Programa de Derechos Humanos, acredita su personalidad con acta
de la vigésima segunda asamblea extraordinaria del Comité de
Seguimiente y Evaluacién del Programa de Derechos Humanos de la
Ciudad de México, mediante la cual se le eligié por consenso como
Titular de la Secretaria Eecufiva del Mecanismo de Seguimiento y
Evaluacién del Programa de Derechos Humanos de la Civdad de
México, manifestando que cuenta con facultades amplias y suficientes
y con la atribucidén para celebrar e presente Convenio Marco de
Colaboracién, en términos de lo dispuesto por los arffculos 275 fraccion
Xil'y 297 fracciones II, V y VI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo
y de la Administracién Plblica de o Ciudad de México., en
concordancia con el arficulo 21 fraccién XVII del Reglamento del
Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Derechos
Humanos de la Ciudad de México.

.3 Que en términos de Ig Ley del Programa de Derechos Humanos y el
Reglamento del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacidn del
Programa de Derechos Humanos, g “SECRETARIA EJECUTIVA™ fiene
enfre sus funciones sustantivas el disefio e implementacién de
metodologias de Seguimiento y Evaluacion de acciones, medidas, N
programas y politicas publicas vinculadas con el respeto y proteccién ~
de derechos humanos de |as personas que habiton vy fransitan 1o >3

Ciudad de México. G\ .

/4 )?:f

.4 Que por Acuerdo emifido por la licenciada Rosa Icela Rodriguez ;
Veldzquez, Secretaria de Gobierno de Ig Ciudad de México, publicado 444
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México en fecha 19 de /
septiembre de 2019, se instruye a lo “SECRETARIA EJECUTIVA” para el ’
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seguimiento y evaluacién de los resultados de Ja implementacion de los

kioscos de Servicios en los Cenfros Penitenciarios de la Ciudad de
México.

1.5 Que es su voluntad celebrar el presenfe Convenio.

L6 Que para efectos del presente convenio seficla como Su domicilio el

ubicado en General Pim nOmero 4, Colonia Cenho, Alcaldia
Cuauhtémoc, cédigo postal 06000.

Il. DECLARA LA “ADIP" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

.7 Que es un Organo Desconcentrade de g Administracién PUblica de ia

1.2

1.3

Ciudad de México, adscrifo o la Jefatura de Gobierno, de
conformidad con los articulos 2, 3 fracciones Il y XV, 11 fraccién |, 13 y
17 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Adminisfracién
PUblica de la Ciudad de México: 2, segundo parmrafo, 8 y 14 fracciones
L L IV y XVl de la Ley de Operacién e Innovacién Digital para la
Ciudad de México; €° Uliimo pdmrafo y 277 del Reglamento Interior del
Poder Ejecutivo de la Adminisiracién PUblica de ia Ciudad de México,
que fiene por objeto disefiar, coordinar, supervisar y evaluar Ias polfficas
relacionadas con la gestién de datos, el gobiemo abierio, el gobierno

digital, la gobemanza tecnoldgica v la gobermanza de la coneciividad

y la gesiidén de la infraestructura, asf como disefiar, en coordinacién
con los enfes, soluciones tecnoldgicas que permitan resolver los
problemas de la ciudad de una manera mdés eficiente, y dadas esfas
afribuciones fiene capacidad para formalizar el presente convenio.

Que el Maesiro José Anfonio Pefia Merino, fue nombrado Titular de te]
Agencia Digital de Innovacién PUblica, por la Doctora Cloudia
Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobiemo de la Ciudad de México, el 2 de
enero de 2019, y cuenta enfre ofras, con la faculiad para suscribir el
presente insirumento juridico, de conformidad con lo dispuestc en el
ariiculo 279 fraccién XXV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y
de la Administracién PUblica de la Ciudad de México.

Que dentro de la estruciura orgdnica de la “ADIP”, se encuenira Iq
Direccidn General de Centro de Inteligencia, facultada para disefiar
en implementar las heramientas y soluciones tecnoldgicas en el marco
de la esirategic de Gobiermo Digital de la Ciudad de México;
desarroliar proyectos de infraestructura que generen trémites, servicios
y demds actuaciones de similar nafuraleza o carge de I
Administracién Piblica de la Ciudad de México: de conformidad con
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los articulos 278 numeral 7 y 284 del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo de la Administracién Pdblica de la Ciudad de México.

.4 Que el C. Eduardo Clark Garcia Dobarganes fue nombrado Director
General de Centro de Inteligencia el 1 de-septiembre de 2019, por lo
que cenforme a o establecido en los arficulos 17 de Ia Ley Orgdnica
del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Cludad de
México: 7 y 8 de la Ley de Operacién e Innovacién Digital para la
Ciudad de México; 277, 278 numeral 7 y 284 fracciones Il, Vi y XIX del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracidén PUblica
de la Ciudad de México, cuenta con atfibuciones para asumir los
compromisos y responsabilidades que deriven del presente convenio.

.5 Que para los efectos de este convenio, seficla como ‘domicilio el
ubicado en Plaza de las Vizeainas, niimero 30, Colonia Centro, Alcaldia
Cuauhtémoc, C.P. 06080, en Ja Ciudad de México.

ill. DECLARA LA “SECRETARIA DE GOBIERNO” ASISTIDA DEL SUBSECRETARIO
DE SISTEMA FENITENCIARIO:

1. Que es una Dependencia de la Administracién PUblica de la Ciudad
de México, de conformidad con lo dispuesto por los arffculos 14
fraccién |, 18 y 26 fraccién Xil y XVl de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de Méxicoy 7,
fraccidn |, inciso D) del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo vy de
la Administracion PUblica de la Ciudad de México.

lIL.2. Que conforme a los arffculos 18, parrafo segundo de la Constitucion
Polfiica de los Estados Unidos Mexicanos; 26 de la Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo v de la Adminisiracién PUblica de la Ciudad de
México, 9, 14, 15 de la Ley Nacional de Ejecucién Penal, y 1, 2, 4, 5, 11
y 22 parrafo primero de g Ley de Centros de Reclusién para el Distrito
Federal, y 1, 2, 6, 8 del Reglamento de los Centros de Reclusién del
Distrito Federal, le corresponde entre otras funciones, coordinarse con
las Dependencias que brinden servicios ol interior de Ias instituciones

penitenciarias, que confribuyan al cabal cumplimiento de los
objetivos del Sistema Penitenciario.

l.3. Que la ficenciada Rosa lcelg Rodriguez Veldzquez fue designada
Secretaria de Gobierno, mediante nombramiento suscrito por la Jefa
de Gobierno de la Ciudad de México de fecha 2 de enero de 2019 v
cuenta con capacidad juridica para suscribir el presente convenio en
términos del arficulo 16 fraccién Ly 26 fracciones II, XXII, XXV y XXV de
la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién
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POblica de la Ciudad de México v 20 fraccién XVI del Reglamento
interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Pdblica de la Ciudad
de México,

Hl.4 Que enire ofras atribuciones, comresponde a la Secretaria de Gobierno
el despacho de los asunios de los ceniros de reinsercidn social 'y
justicia para adolescentes, regular, operar y adminisfrar los Cenfros
Penifenciarios, y de Integracién Social, Ceniros Especidlizados, e
Impulsar en el dmbito adminisirativo la promocién, respeto, profeccion
y garantfia de los derechos humanos y sus garaniias, asi como dictar
las medidas adminisirativas que se requieran para su cumplimiento.

.5 Que enfre las unidades administrativas adscritas a la Secretaria de
Gobiermno,  se  encuenfre  lo  Subsecretaria de Sistema
Penitenciario, quien con fundamento en la fraccién | del arficulo 24
del Reglamento Inferior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
PUblica de la Ciudad de México, fiene o su cargo organizar la
operacidn y adminisiracidn de los ceniros penitenciarios de
reinsercion social para procesados y sentenciados; asi como el cenfro
de sancicnes administrativas y reintegracion social para arrestados.

lil.6. Que el Maestro Antonio Hazael Ruiz Ortega, fue designado el dia 1° de
noviembre de 2013 como Subsecrefaric de Sistema Penitenciario y
cuenta con afribuciones legales para asistir a la celebracién del
presenfe convenio, de conformidad con lo dispuesto por las
fracciones V1 y XXIX del arficulo 24 del Reglamento Interior del Poder
Becutivo y de la Administracion PUblica de la Cludad de México.

l.7. Que la Secretaria de Gobierno expedird los manuales de organizacion,
operacidn y funcionamiento de los Ceniros y Direcciones de drea de
los cenfros de reinsercidn, estableciendo mediante insfrumenios los
procedimientos para la realizacién de diversas actividades, asi como
para la comunicacion con el exterior vy la recepcidn de visitantes al
tenor de lo establecido en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO DEL CONVENIO
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El objeto del presente Convenio es establecer las bases de coordinacion y
colaboracién entre “LAS PARTES" o fin de levar q cabo el diseno,
implementacion, seguimiento vy evaluacion del funcionamiento vy
resultados de los kioscos de servicios que se instaiardn en cada Centro
Penitenciario, responsabilidad de |la  “SUBSECRETARIA DE SISTEMA
PENITENCIARIO” de Ia Ciudad de México.

SEGUNDA. DE LA FINALIDAD DE LOS KIOSCOS DE SERVICIOS

Los kioscos de servicios fendrdn como finalidad situar acceso tecnoldgico
al interior de cada uno de los Centros Penitenciarios con una interfaz de
f&cil interaccion con el propésito de allegarlo a las personas privadas de
libertad (PPL) y simplificar procesos de framites en su beneficio, generando
un efecto persuasivo para eliminar los posibles obstdculos que enfrentan ¢l
reclizar frémites vinculados a Ig recepcion de visitantes, solicitudes. de
estimulos y recompensas, actividades educadtivas, laborales, culturales,
deportivas y de reubicacién de dormitorios, entre otros.

TERCERA. COMPROMISOS DE LA “SECRETARIA EJECUTIVA”

Para estar en posibilidad de llevar a cabo el objeto del presente Convenio,
“LA SECRETARIA EJECUTIVA”" se compromete a-

1. Asignar y coordinar a personas servidoras publicas a los kioscos de
servicios a efecto de que brinden orientacién g las PPL respecto de
sus derechos y sobre el funcionamiento de los kioscos de servicios,

2. Capacitar o las personas servidoras piblicas asignadas a los kioscos
de servicios en materia penitenciaria y derechos humanos.

3. Coadyuvar con la “SUBSECRETARIA DE SISTEMA PENITENCIARIO” en |a
definicién de procesos para la atencién de los servicios que se
gestionan al interior de los Centros Penitenciarios y estdn vinculados
a los kioscos de servicios.

4. Establecer métodos de supervisién para el eficaz funcionamiento de
fos kioscos de servicios.

5. Disefiar e implementar metodologias y herramientas de seguimientfo

y evaluacion del funcionamiento operative y los resultados
generados por la implementacion de los kioscos de servicios.

6. Recabar informacién para el seguimiento y evaluacién referido en e
numeral anterior, por lo menos, mediante los registros que genere la

inferfaz, sondeos de las personas privadas de libertad vy las personas
que las visiten,

7. Proponer a la Secretaria de Gobierno  por medic de g
“SUBSECRETARIA DE SISTEMA PENITENCIARIO” la recrientacidn del
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funcionamiento de los kioscos de servicios, para el adecuadce
cumplimiento del objefivo del presenie Convenio.

Promover y difundir la existencia de los kioscos de servicios vy Ia
incidencia de éstos en el gjercicio de derechos de las PPL en Centros
Penitenciarios enire las PPL, ‘quienes las visifan v en los punios de
innovacién, Libertad, Arte, Educacién y Saberes (PILARES).

Contribuir en el foriclecimientc de capgacidades en materia de
derechos humanos de las personas servidoras pUblicas adscritas a las
instituciones vinculadas con el presente instrumento.

10.Elaborar informes semestrales de los resuliados del seguimiento vy la

promocion y difusion de los kioscos de servicios.

CUARTA. COMPROMISOS DE LA “SECRETARIA DE GOBIERNO”

1.

Otorgar las facilidades para utilizacién de espacios fisicos dentro de
los Centros Penitenciarios, la instalacion de equipoes y fecnologias, el
acceso para los personas  servidoras pUblicas  adscritas \
coordinadas por la “SECRETARIA EJECUTIVA” para las acciones de
seguimiento y evaluacidn medianie o “SUBSECRETARIA DE SISTEMA
PENITENCIARIO™.

. Brindar seguridad v proteccidn a las personas servidoras pUblicas

asignadas por la "SECRETARIA ESECUTIVA", asi como para lg
Tecnologia instalada al interior de os Ceniros Penitenciarios
medicnte lo “SUBSECRETARIA DE SISTEMA PENITENCIARIO".

Compartir datos o informacién vinculada con los servicios due se
atienden a fravés de los kioscos de servicios.

- Apoyar las funciones de las personas servidoras publicas designadas

por la "SECRETARIA EJECUTIVA", pdra el mejor desempefioc del
servicio.

Garantizar las condiciones organizativas, logisticas y operativas de
los kioscos de servicios.

Elaborar Manuales en los que se contemple los fiempos para cada
procedimiento vinculado con los servicios objeto del presente
Convenio.

Brindar las facilidades, con los medidas de seguridad necesarias,
para el ingreso a los Centros Penitenciarios, de las personas que
lleven a cabo la asistencia técnica preventiva y correctiva de la

inferfaz y equipos de cémpute, remota y en sifio, por parte de la
"ADIP".

QUINTA. COMPROMISOS DE LA “ADIP”

1.

Disefiar, desarollar vy  redlizar pruebas iécnicas, para el
funcionamiento del sistema de trémites de- personas privadas de Ia
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ibertad en sus dos moddalidades; kioscos de servicio vy aplicacion
web, de conformidad con los requerimientos establecidos por I
“SECRETARIA DE GOBIERNO" y con el calendario de actividades
establecido por “LAS PARTES”, el cual serd integrado como “ANEXO
1" del presente Convenio.

. Enfregar el “SISTEMA DE TRAMITES DE PERSONAS FRIVADAS DE LA

LIBERTAD" listo para su implementacidn en kioscos de servicio, asf
como en su moddlidad de aplicacién web.

. Elaborar un Manudl de Usuario del “SISTEMA DE TRAMITES DE

PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD" en donde se definan criterios
generales y especificos para su operacién y uso.

. Copacitar a las personas servidoras publicas de las dreas de

informdtica y de desarrollo que para tal efecio las “LAS PARTES”
designen con lo findlidad de asegurar su correcta  operacion.
Ademgs, instruir de manera progresiva a laos personas servidoras
pUblicas designadas, con la finalidad de. realizar una fransferencia
de conocimiento relativa al mantenimiento y asistencia técnica del
“SISTEMA DE TRAMITES DE PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD".

- Dar asistencia técnica ol “SISTEMA DE TRAMITES DE PERSONAS

PRIVADAS DE LA LIBERTAD", mediante solicitud escrita describiendo la
falla técnica o la mejora solicitada en el sistema, durante el periodo
que “LAS PARTES” establezcan para tales efectos, en el *“ANEXO 1.

- Integrar los bases de datos que “LA SECRETARIA DE GOBIERNO”

preporcione para desarrollar la infraestructura de lo plataforma,
aplicando las medidas de seguridad adminisirafivas, técnicas %
fisicas necesarias para mantener su integridad.

SEXTA. OBLIGACIONES CONJUNTAS DE “LAS PARTES”

Para estar en posibilidad de llevar  cabo e objeto del presente Convenio,
“LAS PARTES” se comprometen a:

is

2.

Generar el plan de frabajo para la implementacion progresiva de los
kioscos de servicios en cada uno de los Cenfros Penitenciarios.

Resolver de comUn acuerdo cualquier situacién no prevista en el
presente Convenio, o en el supuesto de casoe fortuito o fuerza mayor,
que obligue @ realizar alguna modificacién o cambio en cuanto o Ia
planeacion siempre Y cuando sirva para especificar y/o fortalecer

los compromisos y no contravenga al objeto y cldusulas del presente
Convenio.

. Conocer, aplicar e implementar las medidas de seguridad

establecidas para el fratamiento de Datos Personales relacionados

con lcr.ob’fendon, registro, organizacion, conservacion, elaboracion,

utilizacién, cesién, difusidn, interconexién o cualguier ofra forma que
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permiia obtener informacién y facilite a las personas titulares los
derechos ol acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion de sus
datos, con motivo del presente Convenio. Asi como de proteger en
fodo momento los datos personales conforme a las disposiciones en
materia de iransparencia, acceso @ lo informacidn pUblica vy
proteccidn de datos personales. Llevar .a cabo lo creacién, el
regisiro y/o actualizacion de los sistemas de daios. perscnales que se
deriven del sistema desaroliado, de conformidad con las
disposiciones .previstas en materia de profeccidon de daios
personailes, asi como garantizar el ejercicio de. los derechos ARCO
{acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién).

4. Difundir la existencia de los kioscos de servicios y la incidencia de
éstos en el ejercicio de derechos de ias PPL.

5. Uevar o cabo todas v cada una de sus acluaciones bajo los
principios de legalidad, cobjetividad, imparcialidad, igualdad y no
discriminacion.

é. Implementar las ccciones afirmativas para evitar la disciminacidn Y

fomentar la inclusién  intercultural y de los personas con
discapacidad mediante el disefic universal de los sistemos e
instalaciones sede de los kioscos de servicios.

SEPTIMA. RESPONSABLES OFERATIVOS

Para los efectos de enlace, coordinacién, desarrclic, evaluacidén y
seguimientc del cumplimiento del objeto del presente Convenio, asi como

para conccer y resolver los asuntos derivados de su ejecucién, “LAS

PARTES” designan a los siguientes responsables operativos:

e Por la “SECRETARIA DE GOBIERNO™ gl Maesirc Antonio Hazoel Ruiz
Oriega, Subsecretario de Sistema Penitenciario o Q quien en su
momenio ocupe la fitularidad de dicha érea; con nUmero felefénico
51325400, extensiones 1103, 1104 y 1117, v comeo elecirénico:
ohruizo@sspenﬁencicrio.cdmx.gob.mx

e Por la “SECRETARIA EJECUTIVA™, g Iq licenciada Cloudia Alejandra
Quirez Flores, Subdireciora de Polificas de Transversalizacién o a
guien en su momenic seq desighada, con nUmero telefénico
55140610, exiensién 101 Y comreo elecirénico
secrefoﬁc_ejecuﬁvc;pdh@cdm-x.gob.m-x.

e Por la “ADIP” al C. Eduardo Clark Garcia Dobarganes, Direcior
General de Ceniro de Inteligencia, o a guien lo sustituya en el carge

con numero telefénico 55 3090 0800 y comeo elecirénico
clark@cdmx.gob.mx
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OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y/O DERECHOS DE AUTOR

“LAS PARTES” acuerdan que las obras intelectuales gue se produzcan

como resuliado de los actividades realizadas con mofivo del presente.

Convenio, serén propiedad de aquella que las haya producidoe; si éstas se
derivan de un frabajo en conjuntfo, serdn titulares de los derechos por
partes igudles aquellas gue hayan intervenido.

NOVENA. INFORMACION DE ACCESO RESTRINGIDO

“LAS PARTES" convienen salvaguardar lo informacién de cardcter
restringido, en cualquiera de sus modalidades, en términos de lo dispussto
por la legislccion vigente en materia de transparencio, acceso o la
informacidn, rendicién de cuentas y profeccién de daios personales,
aplicables tanto en el dmbito federal como en el local, segin le sea
aplicable a cada parte.

DECIMA. VIGENCIA

El presente Convenio tendrd vigencia a partir de su firma y se mantendrd
vigente hasta que los compromisos de Ias partes se cumplimenten en los
términos y formas establecidos en el presente convenio.

Los compromisos suscritos en el presente instrumento por la “SECRETARIA
EJECUTIVA” serdn asumidos por la Instancia Ejecutora del Sistema Integral
de Derechos Humanos, de conformidad con la Ley del Sistema Integral de
Derechos Humanos de la Ciudad de México aprobada por el Pleno del
Congreso local el 10 de sepfiembre de 2019,

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL Y/O ADMINISTRATIVA

Queda expresamente pactado que las “LAS PARTES" no tendrdn
responsabilidad legal de ninguna naturaleza por los dafios y perjuicios que
pudieran causarse por cualquier refraso o incumplimiento en la ejecucion
del objeto de este Convenio cuando resulte de manera directa o indirectq
CoOmo consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,. parficularmente por
el paro de labores, académicas o administrativas, en la inteligencia que
una vez superados dichos eventos, se reanudardn las actividades en lo
forma y términos que previomente determinen.

DECIMA SEGUNDA. NO ASOCIACION
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“LAS PARTES” admiten que las relaciones establecidas en este Convenio no
podrén considerarse en forma alguna como constitutivas .de sociedad
enfre elias, sino Unicamente como una forma de colaboracién institucional,
por lo gue no asumen responsabilidad -alguna, ya sea labordl, civil, fiscal o

de cualguier ofra indole, proveniente de Ias obligaciones que cada una

contraiga con ofras personas fisicas o morales.
DECIMA TERCERA. AUSENCIA DE LUCRO

En razén de que la relacién entre “LAS PARTES" es Unicamente de
Colaboracién, manifiestan que e presente Convenio, en ningdn momenio
constifuye un acto o accién que se considere ¢ sea susceptible de lucro.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES” convienen que cucalguier modificacién o adicién del presente
insfrtumento, serd nofificada con al menos quince dias hdabiles de
anticipacion a la ofra parte, g efecto de. ser consensuada bilateraimente v
deberd formalizarse mediante la  fima del Convenic  Modificatorio
respective. En tal caso, “LAS PARTES” adoptardn las medidas necesarias
para evitar perjuicios, fanto o ellas como o tercercs.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD JURIDICA

El personal designado, contratado o comisionado para la ejecucidn del
objefo del presente Convenio estard bajo la direccidn y dependencia
direcita de las partes con quien tiene establecida su relacidn juridica, por lo
que cada una de “LAS PARTES” asumird su responsabilidad respecto del
personal que designe v en ning0n case se considerard o la oira, como
responsable solidaria o susfituta; liberandola de cualquier responsabilidad
en maferia de trabajo, seguridad social o cualguier ofra indole.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROV ERSIAS

“LAS PARTES" convienen

buena fe, por Io ‘que toda controversia due eventudimente pudiera
derivarse del mismo con mofivo de su interpretacién, ejecucion o
cumplimiento, serd resuelta de forma conjunta, pricrizando siempre unc

solucidn institucional Yy acorde a la nomatividad que rige en materia de
responsabilidades administrativas,
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DECIMA SEPTIMA. ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS

Los encabezados de cada una de las cldusulas del presente instrumento
fienen por objeto la simple identificacién, sin que por ello puedan utilizarse
para la interpretacidon del mismo.

Una vez que el presente Convenio ha sido leido por “LAS. PARTES", y éstas se
encuentran enteradas del valor, alcance y efectos legales de sus ¢cldusulas,
lo-firman por cuadruplicado, constonte de doce fojas cada ejemplar, en o
Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de septiembre de dos
mil diecinueve, '

POR LA “SECRETARIA DE GOBIERNO "
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MTRO. JOSE ANTONIO PENA MERINO
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