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Reunioén de Trabajo
RUMBO A LA INSTALACION DE LA MESA DE TRABAJO “INCLUSION EN LA COMUNIDAD DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SIN CUIDADOS O APOYOS FAMILIARES, O EN RIESGO DE
PERDERLOS EN LA CIUDAD DE MEXICO”
Calle General Prim No. 4, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06010, Ciudad de México.

12 de febrero de 2020, a las 11:00 horas.

MINUTA DE ACUERDOS

Se emite la presente Minuta de Acuerdos, la cual se conforma de los siguientes elementos:

No.

1. Participantes

Nombre

Ana Leticia Carrera H.

Cargo
Directora Ejecutiva de los
Derechos de las Personas

con Discapacidad y
Desarrollo Comunitario

Institucion

Sistema DIF Ciudad de México

Zurelmy Valdés Rivera

J.U.D. de Cuidados
Alternativos para
Personas con
Discapacidad,
Accesibilidad y Movilidad

Sistema DIF Ciudad de México

Ana Sakaguchi

Coordinadora de
Atencidn a Personas con
Discapacidad

Sistema DIF Ciudad de México

Arturo Rosique

Director de Asuntos
Juridicos

Sistema DIF Ciudad de México

Manuel Morales Iniesta

Subdirector de Asuntos
Juridicos

Sistema DIF Ciudad de México

Josué Granados Nufiez

Responsable de
Actividad Institucional
Atencion a Personas con
Discapacidad

Sistema DIF Ciudad de México

Cristina Hernandez

Subdirectora de Asuntos
Especiales

Subsecretaria de Gobierno

Luz Graciela Herndndez
Martinez

Asesora

Subsecretaria de Gobierno
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No. Nombre Cargo Institucion
Instancia Ejecutora del
Sistema Integral de Derechos
Humanos

) ) Subdirectora de Politicas
Alejandra Quiroz Flores L,
de Transversalizacidn

Instancia Ejecutora del

Espacios de
P Sistema Integral de Derechos

10 | Cesiah Veronica Alberto Alcaraz L,
Participacion

Humanos
2. Antecedentes

En seguimiento a la peticion P-213-17 37, remitida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia ante la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, la Instancia Ejecutora del Sistema
Integral de Derechos Humanos coordina las acciones conducentes a la publicacion del Protocolo
de Actuacion Interinstitucional para la Inclusién en la Comunidad de Personas con Discapacidad
sin Cuidados o Apoyos Familiares, o en Riesgo de Perderlos en la Ciudad de México y lainstalacion
del Comité que dé seguimiento a este Protocolo.

3. Aperturay encuadre

Se dio inicio a la Reunion de Trabajo a las 11:26 horas.
4. Desarrollo

Luego de la presentacion de las integrantes de la reunidn, se procedié a dar lectura del orden del
dia, que tuvo como puntos principales: 1) Exposicion de acuerdos de la reunién de trabajo del 10
de febrero; 2) Comentarios a la propuesta metodoldgica; 3) Revision de integrantes de la Mesa de
Trabajo y 4) Asuntos Generales.

1) Exposicion de acuerdos de la reunion de trabajo del 10 de febrero
Se dio lectura a los acuerdos a los que se llegd durante la reunién que tuvo lugar el dia lunes 10
de febrero, que son los siguientes:

* PRIMERO. Se propone la ampliacion de la metodologia en las siguientes fases: 1)
Publicacion del Protocolo, 2) Construccion de indicadores de resultados, 3) Seguimiento
a laimplementacion.

* SEGUNDO. La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México enviara los
informesy diagndsticos que el organismo ha elaborado sobre la situacion de las personas
con discapacidad en la Ciudad de México.
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* TERCERO. Se propone la fecha del 20 de febrero para que se lleve a cabo la reunién de
instalacion de la Mesa de Trabajo “Inclusion en la comunidad de personas con
discapacidad sin cuidados o apoyos familiares, o en riesgo de perderlos en la Ciudad de
México”.

* CUARTO. La Instancia Ejecutora elaborara la minuta de la reunion y la remitira via correo
electrdnico a las instancias participantes.

¢ QUINTO. Se solicitara al Sistema DIF Ciudad de México que comparta los indicadores con
los que cuente para dar seguimiento a las acciones de inclusion en la comunidad de
personas con discapacidad sin cuidados o apoyos familiares.

Sobre el acuerdo Tercero, el Director Juridico del Sistema DIF acoté la importancia de mantener
la informacién sensible como confidencial. A este respecto, la Instancia Ejecutora informé que el
objetivo de la Mesa de Trabajo es la revision de los instrumentos juridicos para su publicaciony
seguimiento. Asimismo, la Instancia Ejecutora aclaré que este organismo no cuenta con el
expediente de Casa Hogar Esperanza y no tiene mayor injerencia en el caso.

2) Comentarios a la propuesta metodolégica

ELDIF Ciudad de México realizd los siguientes apuntes sobre la propuesta de ruta de trabajo: 1) La
importancia de incluir el papel de la Consejeria Juridica en la publicacion de los instrumentos, 2)
Sumar a la mesa de trabajo a las instancias que forman parte del Protocolo al socializarles los
instrumentos juridicos, ya que ese fue uno de los principales motivos para solicitar el apoyo de la
Secretaria de Gobierno en la coordinacion de acciones para la publicacion y seguimiento del
Protocolo y 3) La posibilidad de crear una plataforma de uso interinstitucional que sirva como un
registro administrativo de personas con discapacidad sin cuidados o apoyos familiares, lo cual
facilitaria la existencia de estadisticas mas precisas sobre la poblacion.

Por su parte, la Instancia Ejecutora comenté que la firma y envio a Consejeria Juridica son
accionesincluidas en la ruta de trabajo y se encuentran trazadas a cargo del DIF Ciudad de México.
Con relacién a la segunda observacion, se incluird en la ruta la socializacion de la version final de
los instrumentos con los entes que deberan implementarlos.

La Instancia Ejecutora consulté con el DIF Ciudad de México el motivo por el cual, en la propuesta
de Protocolo, en el Capitulo XXI titulado “Del Comité” aparecen 23 instancias integrantes del
Comité, mientras que en el documento del Acuerdo de creacién del Comité se enuncian 17
instancias integrantes del Comité. En un primer momento, el DIF Ciudad de México comentd que
se puede realizar una homologacidn de instancias.

3) Revision de integrantes de la Mesa de Trabajo
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La Instancia Ejecutora mostro a DIF Ciudad de México las organizaciones sociales y especialistas
que se han invitado a la instalacién de la Mesa de Trabajo. La representacion del organismo
estuvo de acuerdo con las integrantes y comentd que enviarian las propuestas que consideraran
convenientes por su experiencia en el tema, que realizarian una revision interna y compartirian
con la Instancia Ejecutora el nombre y contacto de personas que proponen sumar a la Mesa. La
Instancia Ejecutora agradeci6 que se envien las propuestas y solicité compartir la informacién al
dia siguiente de la reunion, considerando la proximidad de la fecha de la reunion.

4) Asuntos Generales

En el tema de seguimiento a la implementacion del Protocolo, la Instancia Ejecutora preguntd al
DIF Ciudad de México si contaban con indicadores para medir el resultado de la atencién a esta
poblacion. El DIF Ciudad de México comentd que no contaban con indicadores debido a que se
trata de una Actividad Institucional y no tiene Reglas de Operacidn, ni una Matriz de Indicadores
de Resultados; no obstante, tienen un modelo de atencién y realizan informes periddicos de
seguimiento, cuyos formatos ofrecieron compartir.

EIDIF Ciudad de México también puntualizé que la falta de indicadores se debe a que la poblacidn
con discapacidad sin cuidados familiares se encuentra invisibilizada. Por una parte, el flujo de
poblacién atendido por el DIF con base en el modelo social de la discapacidad es un sector
pequefio en comparacion con la poblacion canalizada a centros de acogimiento residencial por
otras entidades gubernamentales y de quienes no se tiene conocimiento (en cantidad y
condiciones); por lo que parte de las acciones que se desprendan del Protocolo, podra ser el
diagnéstico de esta poblacion, su situacion, generacion de informacion estadistica, propuestas
para la creaciony cambio en la legislacion local y federal, regularizacion de los centros de cuidado
a largo plazo, articulacion interinstitucional, entre otras acciones que se consideren necesarias
para la progresividad de derechos de la poblacion.

La Instancia Ejecutora comenté que el Protocolo es sélo una base de los trabajos subsecuentes
para la garantia de los derechos de las personas con discapacidad sin cuidados o apoyos
familiares y menciond laimportancia de vincular estos esfuerzos con las proximas propuestas del
propio Sistema Integral de Derechos Humanos, asi como el Sistema de Cuidados que se
encuentra mandatado en la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

En cuanto a la regulacién de los centros de acogimiento residencial, la Instancia Ejecutora
pregunt6 al DIF Ciudad de México si contaban con algiin mapeo de estos centros en la Ciudad de
México, o si contaban con algin medio para conocer cuantos y en qué condiciones se
encontraban. El DIF respondié que no cuentan con un mapeo, ya que no es una de sus
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atribuciones, ademas de que no toda la poblacion en situacion de vulnerabilidad sin cuidados
familiares es canalizada al DIF, sino directamente a centros de cuidado a largo plazo; sin embargo,
desde el area juridica, como enlace con otras instituciones, podria compartir esta informacion
conforme se van enterando de su existencia y de acuerdo con el directorio con el que cuentan.

Con base en lo comentado durante la reunién de trabajo, se establecieron los siguientes
acuerdos:
5. Acuerdos:

PRIMERO. La Instancia Ejecutora realizara la sistematizacion de lainformacion de la reunion y los
acuerdos en una minuta, que enviara via correo electrénico a las personas participantes de la
reunion.

SEGUNDO. La Instancia Ejecutora incorporara a la Ruta de Trabajo la socializacion de la version
final de los instrumentos juridicos propuestos para publicacidn, a fin de que las instancias
implementadoras del Protocolo conozcan el instrumento y participen de la articulacién
interinstitucional para dar atencion a la poblacion.

TERCERO. El DIF Ciudad de México propone la creacion de una plataforma electrénica para
contar con registros administrativos que den seguimiento estadistico de la poblacién con
discapacidad sin cuidados o apoyos familiares que son atendidas por las instancias
implementadoras del Protocolo, como parte de la construccion de indicadores.

CUARTO. Se puede homologar a las instancias integrantes del Comité, en el documento del
Acuerdo con las contenidas en el Capitulo XXI del documento del Protocolo.

QUINTO. El Sistema DIF Ciudad de México hara llegar a la Instancia Ejecutora la propuesta de
organizacionesy especialistas que considera importante se sumen a la Mesa de Trabajo.

SEXTO. El DIF Ciudad de México compartira a la Instancia Ejecutora el modelo de atencién y
formato de informes periddicos que utiliza para dar seguimiento a la poblacion atendida por el
organismo.

SEPTIMO. La Instancia Ejecutora comunicara al DIF Ciudad de México las observaciones y
sugerencias que realicen las personas especialistas e integrantes de las organizaciones de
sociedad civil a los instrumentos juridicos propuestos.

Espacios de Participacion

Instancia Ejecutora del Sistema Integral de Derechos Humanos
Cesiah Veronica Alberto Alcaraz

calbertoa.iesidh@gmail.com

calberto@cdmx.gob.mx

55140610 ext. 110
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